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OFFRE DE FORMATIONS collectives
CHEFS D’ETABLISSEMENTS
Formations par facteurs de pilotage
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Ensemble préparons notre avenir



1ER Facteur :
Cohésion de I'équipe enseignante et communication

INTITULES DES FORMATIONS

[ Cohésion d’equipe : comment la créer et la développer ?

1 Management du changement
1 Maitriser I’écoute active

 Geérer les personnalites difficiles dans son equipe



2eme Facteur:

Collaboration avec les familles

INTITULES DES FORMATIONS

1 Parentalité et accompagnement a la parentalite

d Mediation et gestion des conflits, agressions des familles



3eme Facteur:
Prévention de la violence et harcelement

INTITULES DES FORMATIONS

L Savoir gérer les situations d’agressions, de violences ordinaires
aux violences extrémes

1 La responsabilité psychologique, penale des Chefs
d’établissement dans le cadre de violence et harcelement scolaire



4eme Facteur :
Sante, securité au travail

INTITULES DES FORMATIONS

1 Sensibilisation a la gestion des risques naturels et majeurs

Q Etre écoutant en situation de crise

1 SST (sauveteur secouriste du travail)
1 Prévention des TMS




5eme facteur :
Management d’une politique inclusive

INTITULES DES FORMATIONS

0 Rendre lisible le systeme de management inclusit

1 Appréhender le Parcours de soins pour les eleves porteurs de
TND en Martinique



6eme facteur :
Reglementation, qualité, aspects juridiques

INTITULES DES FORMATIONS

L Accompagner le développement des compétences : la formation
des enseignants , personnels de vie scolaire, éducateurs...

Q Elaboration du Document unique d'évaluation des risques (DUER)



